time2work Vermittlungsprozess

by team72

- Dossier vervollstandigen

Pré-Messung Evaluation - Gezielte Akquisetatigkeit

- Vertieftes Einzelcoaching
- ggf. Gruppencoaching

Stellenvermittlung

ggf. Zuweisung, im Falle Interventions-
bedarf sonstige soziale Situation

durch time2work

Zeitrahmen 3 Monate

Jobcoaching

Bericht an
JuV/SoD

Bewerbungsgesprache
Post-Messung Evaluation A/)ositiv negativ
Anstellung
Bericht
an JuVv/SoD
regelmassige ggf. Supported

Gesprache AN-AG
nach Bedarf

Employment

negativ

Dossierabschluss

positiv

weitere Eignung,
Kostengutsprache

ggf. anderes Angebot

» infostelle72
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